
En préambule, les signataires rappel-
lent qu’ils n’ont pas attendu les récents
événements dramatiques pour   

- d’une part , SNES-UNAFOS-SPA ,
promouvoir des règles de bonne
conduite et de bien être de l'animal
favorisant sa sociabilité ,

- d’autre part, SNES et UNAFOS, déve-
lopper, notamment dans le cadre du
dialogue social paritaire au sein de la
Branche de Sécurité et Prévention, un
cadre de formation concernant les
agents de sécurité cynophile. 

Ensemble,  SNES, UNAFOS et SPA sou-
lignent que ce dispositif de qualifica-
tion professionnelle déjà existant, outre
les règles de bon traitement aux ani-
maux, consiste en :

- une certification d’éducation
canine (article 211-13-1) à travers la
Société Centrale  Canine préalable à
l’utilisation d’un animal dans nos
métiers,

- une formation préalable obli-
gatoire agréée, adaptée à l’usage

des binômes homme-animal, en fonc-
tion de leurs missions qui fait actuel-
lement l’objet d’une ingénierie de mise
en oeuvre opérationnelle notamment
en liaison technique avec UNAFOS
(accord de branche du 1er décembre
2006 entré en vigueur le 1er décemb-
re 2007 suite à l’arrêté d’extension du
Ministre du travail du 28 septembre
2007)

- une obligation de suivi régulier
de l’entraînement de l’agent de
sécurité cynophile et de son
chien par la mise en place d’un carnet
d’exercice validé par un centre agréé.

En conclusion, à la veille de l’arrivée en
seconde lecture à l’Assemblée
Nationale début janvier 2008 de votre
projet  de loi, le SNES ,  l'UNAFOS  et
la SPA  entendent , Madame la Ministre
de l’Intérieur, souligner, haut et fort,
que l’ensemble du  dispositif décrit ci-
dessus  pourrait très opportunément
constituer uunn  ffuuttuurr  CCeerrttiiffiiccaatt  ddee
CCoommppéétteennccee  PPrrooffeessssiioonnnneellllee  //  CCCCPP
ccrréééé      rréégglleemmeennttaaiirreemmeenntt  ddaannss  llee  ffuuttuurr
ddééccrreett  dd’’aapppplliiccaattiioonn  ddee  vvoottrree    pprroojjeett
ddee  LLooii  ..

Et,  que son contenu pourrait en consé-
quence être déposé par la CPNEFP /
Commission Paritaire Nationale pour
l’Emploi et la Formation Professionnelle
de la Branche Prévention et Sécurité
pour  validation par arrêté de votre
Ministère.

Le SNES, l’UNAFOS et la SPA consta-
tent que cette validation serait à la fois:

- une reconnaissance de la démarche
anticipatrice engagée par la profes-
sion à travers ses instances  et ses
partenariats avec la S.P.A. et l’UNAFOS 

- et le prolongement naturel, dans un
dispositif existant, de votre projet de Loi
en cours devant le Parlement.

Dans l’espoir , Madame la Ministre,
que vous prendrez en considération
nos remarques et propositions cons-
tructives et réalistes, nous vous prions
de bien vouloir agréer, l’expression de
notre plus haute considération et ,  res-
tons à l’entière disposition de vos ser-
vices.
Le SNES, l’UNAFOS, la SPA.
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LLee  SSyynnddiiccaatt  NNaattiioonnaall  ddeess  EEnnttrreepprriisseess  ddee  SSééccuurriittéé  ,,
LL’’UUnniioonn  NNaattiioonnaallee  ddeess  AAcctteeuurrss  ddee  FFOOrrmmaattiioonn  eenn  SSééccuurriittéé,,
LLaa  SSoocciiééttéé  PPrrootteeccttrriiccee  ddeess  AAnniimmaauuxx,,

ccoonnjjooiinntteemmeenntt  eennggaaggééss  ddaannss  ll’’ééllaabboorraattiioonn  dd’’uunnee  ""CChhaarrttee  ddee  bboonnnnee
ccoonndduuiittee  eett  ddee  bbiieenn  êêttrree  ddee  ll''aanniimmaall""  iinntteerrppeelllleenntt  MMaaddaammee  llaa  MMiinniissttrree
ddee  ll’’IInnttéérriieeuurr  àà  pprrooppooss  dduu pprroojjeett  ddee  ««LLooii  rreennffoorrççaanntt  lleess  mmeessuurreess  ddee
pprréévveennttiioonn  eett  ddee  pprrootteeccttiioonn  ccoonnttrree  lleess  cchhiieennss  ddaannggeerreeuuxx"" eenn  ccee  qquuii
ccoonncceerrnnee  lleess  mmeessuurreess  dduu  tteexxttee  ttoouucchhaanntt  aauuxx  ffoonnccttiioonnss  dd''aaggeenntt  ddee
ssééccuurriittéé  ccyynnoopphhiillee  eett  aauu  bbiinnôômmee  qquu’’iill  ccoonnssttiittuuee  aavveecc  ssoonn  aanniimmaall..

CCOONNTTAACCTTSS

SSNNEESS
OOlliivviieerr  DDUURRAANN

Responsable de la 
Communication

Tél : 04 72 53 69 50
oodduurraann@@rreeeeddiittiioonn..ffrr  

www.e-snes.org

UUNNAAFFOOSS
PPhhiilliippppee  MMAAQQUUIINN
Tél : 0800 823 801

ccoonnttaacctt@@uunnaaffooss..oorrgg
www.unafos.org

SSPPAA
NNiiccoollaass  BBIISSCCAAYYEE

Responsable de
Communication

Tel : 01 43 80 99 22
Port. : 06 84 64 87 51

nn..bbiissccaayyee@@ssppaa..aassssoo..ffrr
www.spa.asso.fr 

LETTRE OUVERTE A 
MADAME LA MINISTRE DE L’INTÉRIEUR



1 - Depuis de nombreuses années, et sans
attendre les faits divers récents, dont le der-
nier en date du 23 octobre 2007 qui a eu des
conséquences dramatiques, la profession,
notamment au travers de sa principale orga-
nisation patronale le SNES, se préoccupe de
llaa  qquuaalliittéé,, ddee  llaa  ffoorrmmaattiioonn  eett  ddee  llaa  rréégguullaarrii--
ttéé  rréégglleemmeennttaaiirree  ddee  llaa  ssiittuuaattiioonn  ddeess  aaggeennttss
ccyynnoopphhiilleess..

2 - Il faut d’ailleurs bien noter que ceess  éévvéé--
nneemmeennttss  rréécceennttss  nnee  ccoonncceerrnneenntt  ppaass  lleess  aaccttii--
vviittééss  ddee  pprréévveennttiioonn  eett  ddee  ssééccuurriittéé  pprriivvééee.. Si
besoin est, les derniers rapports annuels de
la "Commission Nationale de la Déontologie
de la Sécurité" en témoignent en toute objec-
tivité et indépendance.

3 - Le SNES, quant à lui, participe au sein de
la profession au renforcement de la déonto-
logie, des contrôles et à l’obligation de for-
mation des équipes cynophiles, à la fois initia-
le et sous forme d’un entraînement régulier
hebdomadaire. LLaa  pprrooffeessssiioonn  aa  llaarrggeemmeenntt
aannttiicciippéé  ccee  ttyyppee  ddee  ddiiffffiiccuullttéé  ppootteennttiieellllee  eett  iill
eexxiissttee  uunnee  vvéérriittaabbllee  ffoorrmmaattiioonn  pprrooffeessssiioonn--
nneellllee aauu  sseeiinn  ddee  llaa  bbrraanncchhee  pprréévveennttiioonn  eett
ssééccuurriittéé,,  ddééssoorrmmaaiiss  oobblliiggaattooiirree,,  ddaannss  ddeess
cceennttrreess  ddee  ffoorrmmaattiioonn  aaggrrééééss,,  eett  ddéélliivvrrééee  ppaarr
ddeess  ffoorrmmaatteeuurrss  ttiittuullaaiirreess  dd’’uunnee  ccaappaacciittéé  pprroo--
ffeessssiioonnnneellllee  rreeccoonnnnuuee  ppaarr  lleess  ppoouuvvooiirrss
ppuubblliiccss..  
Dans le cadre du récent accord paritaire de
branche sur les métiers repères et les clas-
sifications du secteur dans son ensemble
(consultez le site snes www.e-snes.org) figu-
re d’ailleurs une fiche détaillée “Métier

Repère : agent de Sécurité Cynophile -
Détection/Protection) comportant un volet
formation en cours d’actualisation. 

4 - Les moyens financiers (remboursements
obligatoires forfaitaires des agents conduc-
teurs de chien de garde et de défense) pré-
vus depuis des années déjà par la
"Convention Collective de la sécurité privée"
en faveur des agents pour l’entretien de leur
animal qui demeure pour l'essentiel du mar-
ché leur propriété personnelle (gage de
bonne sociabilisation de l'animal), doivent -
c'est une recommandation maintes fois
renouvelée par les instances professionnel-
les- conduire à rreennffoorrcceerr  ttaanntt  llaa  sseennssiibbiilliissaa--
ttiioonn  ddeess  eennttrreepprriisseess  ddee  pprréévveennttiioonn  qquuee  cceellllee
ddee  lleeuurrss  aaggeennttss  ccyynnoopphhiilleess  ddaannss  ll’’eexxeerrcciiccee  ddee
lleeuurr  mmééttiieerr  aauussssii  bbiieenn  qquuee  ddaannss  llee  bboonn  ttrraaii--
tteemmeenntt  eett  eennttrreettiieenn  pprriivvééss  ddee  lleeuurr  ccoommppaa--
ggnnoonn  ddee  ttrraavvaaiill..  C'est d'ailleurs dans ce souci
de généralisation des bonnes pratiques et
de bonnes conduites animales, que llee  SSNNEESS
aa,,  eenn  jjuuiinn  ddeerrnniieerr,,  pprreemmiièèrree  ddaannss  llaa  pprrooffeess--
ssiioonn,,  ssiiggnnéé  uunn  aaccccoorrdd  ddee  pprriinncciippee  aavveecc  llaa
SSPPAA  eenn  vvuuee  ddee  ll’’ééllaabboorraattiioonn  --  eenn  ccoouurrss  ddee  ttrraa--
vvaauuxx--  dd’’uunnee  cchhaarrttee qui vise à renforcer la
vigilance et le professionnalisme en la matiè-
re (voir communiqué ci-dessous).

5 - LLee  SSNNEESS,, sur ce sujet sensible comme sur
bien d'autres concernant le métier en géné-
ral, eesstt  àà  llaa  ddiissppoossiittiioonn  ddeess  ppoouuvvooiirrss  ppuubblliiccss,,
eett  nnoottaammmmeenntt  dduu  MMiinniissttèèrree  ddee  ll’’iinnttéérriieeuurr,,
pour faire l’inventaire des formations obli-
gatoires en vigueur au sein de la profession,
et les renforcer si le besoin s’en faisait sen-

tir en concertation. De nouvelles réunions
de travail sont prévues au Ministère.

6 - Mais iill  nn''eenn  ddeemmeeuurree  ppaass  mmooiinnss  qquuee  ll’’eenn--
sseemmbbllee  ddee  cceess  ddiissppoossiittiioonnss  nn’’eemmppêêcchheerraa  ppaass
lleess  ««pprraattiiqquueess  ddoouutteeuusseess»»  ddee  cceerrttaaiinnss,,
pseudo-entreprises de sécurité privée et/ou
travailleurs indépendants, nombreux dans le
domaine de la cynophilie, qui n'hésitent pas
à brader leurs prestations au dessous du prix
de revient salarial d’un agent cynophile et
que le SNES dénonce et combat vigoureu-
sement.

7 - Il s'agit là, dans ce contexte sensible,
d'un des problèmes récurrents et d'un fac-
teur aggravant dont souffre le secteur. Un
problème qui perdure notamment parce que
ces offres de service "discount" -tant en prix
qu'en qualité de prestation et respect de la
légalité réglementaire et sociale- trouvent
des acheteurs-clients aussi bien publics que
privés qui, en toute irresponsabilité, entre-
tiennent et favorisent le dumping tarifaire,
social, et professionnel dans le seul souci
de réduire les prix d'achat. LLaa  pprrooffeessssiioonn
ss’’ééttoonnnnee  ddoonncc  eett  rreeggrreettttee  qquuee  mmaallggrréé  sseess
mmiisseess  eenn  ggaarrddee  rrééppééttééeess,,  ddeess  ddoonnnneeuurrss  dd’’oorr--
ddrreess  ccoonnttiinnuueenntt  àà  ttrraaiitteerr  ddeess  mmaarrcchhééss  àà  ddeess
ccooûûttss  nnee  ppeerrmmeettttaanntt  ppaass  ddee  ss’’aassssuurreerr  ddee  llaa
ccoommppéétteennccee  eett  ddee  ll’’eexxppéérriieennccee  ddeess  eennttrree--
pprriisseess  eett  ddeess  aaggeennttss qui assurent les pres-
tations, à un niveau parfois inférieur au coût
salarial d’un agent (salaire + charges socia-
les et fiscales, sans compter les moyens
nécessaires pour travailler).

Entre légitime émotion et indispensable professionnalisme :
la mise au point du SNES
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DÉBAT CHIENS DANGEREUX 

ET SÉCURITÉ CYNOPHILE

RRééppoonnddaanntt  àà  uunnee  bbiieenn  ttrriissttee  llooii  ddeess  sséérriieess,,  pplluussiieeuurrss  ffaaiittss  ddiivveerrss  ddrraa--
mmaattiiqquueess  rréécceennttss  oonntt  llééggiittiimmeemmeenntt  ffooccaalliisséé  ll''aatttteennttiioonn  ddeess  mmééddiiaass,,  dduu
ppuubblliicc  eett  ddeess  ppoouuvvooiirrss  ppuubblliiccss  ((ddééjjàà  llaarrggeemmeenntt  ccoonncceerrnnééss))  ssuurr  lleess  ddaann--
ggeerrss  ppootteennttiieellss  eett  mmaallhheeuurreeuusseemmeenntt  bbiieenn  rrééeellss  qquuee  ppeeuuvveenntt  ccoonnssttiittuueerr
ddeess  cchhiieennss  mmaall  ddrreessssééss,,  nnoonn  mmaaîîttrriissééss  eett  ppaarrffooiiss  mmaallttrraaiittééss  ppaarr  lleeuurrss  mmaaîî--
ttrreess..  AAlloorrss  mmêêmmee  qquu''aauuccuunnee  ddéérriivvee  eett  qquu’’aauuccuunn  aacccciiddeenntt  ggrraavvee  nn''aa  ééttéé
ccoonnssttaattéé  ddeeppuuiiss  ddeess  mmooiiss  iimmpplliiqquuaanntt  ddee  vvéérriittaabblleess  ccoonndduucctteeuurrss  ddee
cchhiieennss  pprrooffeessssiioonnnneellss  ddaannss  ll''eexxeerrcciiccee  ddee  lleeuurr  mmééttiieerr,,  eemmppllooyyééss  ccoommmmee
aaggeenntt  ccyynnoopphhiillee  aavveecc  lleeuurr  pprroopprree  cchhiieenn  ppaarr  ddeess  eennttrreepprriisseess  ddee  ssééccuurrii--
ttéé  pprriivvééee  eenn  rrèèggllee,,  llee  SSNNEESS,,  pprriinncciippaallee  oorrggaanniissaattiioonn  pprrooffeessssiioonnnneellllee
rreepprréésseennttaattiivvee  dduu  sseecctteeuurr  ddee  llaa  ssuurrvveeiillllaannccee  hhuummaaiinnee  ddaannss  ssoonn  eennsseemm--
bbllee,,  ttiieenntt  ppaarr  ccee  ccoommmmuunniiqquuéé  àà  rree--ssiittuueerr  ddaannss  ssoonn  ccoonntteexxttee,,  uunn  ddéébbuutt
ddee  ppoolléémmiiqquuee  tteennddaanntt  àà  mmeettttrree  pplluuss  oouu  mmooiinnss  ddiirreecctteemmeenntt  eenn  ccaauussee  llaa
pprrooffeessssiioonn..
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Sensibiliser les agents de sécurité cynophiles, les éveiller à la pro-
tection des animaux sont les deux objectifs que se sont fixés la
SPA et le SNES. « L’animal est un être sensible. L’agent de pré-
vention et de sécurité a des devoirs envers son animal : l’aimer,
le protéger et le respecter en font partie. Il existe des textes de
lois relatifs à la protection animale. Chacun doit en prendre
connaissance. La SPA, dans le cadre de ce partenariat, y veille-
ra et n’hésitera pas à démarcher les entreprises utilisatrices d’a-
gents cynophiles pour les éduquer ! » déclare Caroline LANTY,
Présidente de la SPA.
La convention SNES – SPA précisera, par le biais d’une plaquet-
te, les moyens mis en oeuvre incitant tous les adhérents à garan-
tir, à travers l’engagement de leurs agents, les règles de bonne
conduite à l’égard de leurs animaux : application des textes en
vigueur et application des préconisations éditées par la SPA.
Une charte fait l’objet d’un travail commun afin de mettre au
point, dans l’intérêt des animaux, le dispositif de sensibilisation
des entreprises et des agents concernés pour prendre effet dès
septembre 2007 et être intégré dans les valeurs développées à tra-
vers le « Label SNES » avant d’être présenté aux journées pro-
fessionnelles du SNES en octobre 2007 à Biarritz.

Dans la lignée de ce partenariat, le SNES a invité la SPA sur son
stand au Salon Siseg-Proseg les 5, 6 et 7 juin à la Porte de
Versailles à Paris.
L’occasion pour Caroline LANTY, Présidente de la SPA et Jean-
Luc LATTUCCA, Président du SNES, de confirmer leur partenariat

Sécurité Cynophile :
La SPA et le SNES scellent un accord !
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La Société Protectrice des Animaux (SPA) et
le Syndicat National des Entreprises de
Sécurité (SNES) viennent de signer un proto-
cole d’accord visant à l’amélioration du
bien-être animal dans la profession des
conducteurs canins.
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Le label SNES : garantie de respect d’un
ensemble de bonnes pratiques profes-
sionnelles, déontologiques, éthiques,
réglementaires, qualitatives,...
Le protocole d’accord SNES - SPA
concernant le bien-être animal dans la
profession de conducteur canin vient
s’ajouter à l’ensemble des garanties
actuellement inscrites au label (juin
2007). 

et de l’élargir à l’Union Nationale des Acteurs de
Formation en Sécurité (UNAFOS), qui rassemble les
organismes de formation spécialisés en sécurité, dont,
entre autres, la formation des conducteurs canins.



S É C U R I T É  C Y N O P H I L E
Agents de Sécurité conducteurs de chiens

ENGAGEMENT DE 
bonne conduite canine 
DANS LA SÉCURITÉ PRIVÉE

Respect de l’animal et de la législation

L’animal est un être sensible, 
pas seulement un outil de travail

Animal bien traité 
= mission bien menée

S’assurer du bien-être de son animal

E N G A G E M E N T
INSCRIT DANS LE 

En partenariat avec UNAFOS




